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	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ

МОЛЧАНОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ  НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

(седьмой созыв) 

Р Е Ш Е Н И Е

Об утверждении гарантий и компенсаций для лиц, работающих и проживающих на территории Молчановского сельсовета Мазановского района Амурской области


	Принято Молчановским сельским Советом народных депутатов            22.04.2024 года  


1. Действие настоящего решения распространяется на лиц, проживающих в Молчановском сельсовете (работающих по трудовому договору),) в учреждениях, организациях и на предприятиях, финансируемых из местного бюджета.

В случаях, предусмотренных настоящим решением, гарантии и компенсации предоставляются лицам, работающим в  учреждениях, организациях и на предприятия, финансируемых из местного бюджета и другим получателям выплат из местного бюджета.

2. Гарантии и компенсации, установленные настоящим решением, являются расходными обязательствами местного бюджета в части выплат, касающихся граждан, перечисленных в пункте 1 настоящего решения.

3. Гарантии и компенсации, установленные для граждан, работающих в организациях, не относящихся к бюджетной сфере, осуществляются за счет средств работодателя.

4. Оплата труда в учреждения, организациях и на предприятиях, расположенных на территории Молчановского сельсовета, осуществляется с применением районного коэффициента к заработной плате (далее - районный коэффициент) и относится к расходам работодателя на оплату труда в полном объеме.

4.1. Размер районного коэффициента лицам,  работающим в учреждения, организациях и на предприятиях, финансируемых из  местного бюджета, устанавливается на оплату труда в размере 30%, а для иных выплат в размере 20%.

4.2. В организациях, не относящихся к бюджетной сфере, размер районного коэффициента и порядок его применения для расчета заработной платы устанавливаются Правительством Российской Федерации.

Повышенные размеры районных коэффициентов могут устанавливаться коллективными договорами, соглашениями, исходя из финансовых возможностей работодателя.

5. Лицам, работающим в учреждениях, организациях и на предприятиях, финансируемых из местного бюджета, выплачивается процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока (далее - процентная надбавка).

Размер процентной надбавки и порядок ее выплаты устанавливаются Правительством Российской Федерации.

Размер процентной надбавки, установленный Правительством Российской Федерации, является предельным для учреждений, организаций и предприятий, финансируемых из местного бюджета.
5.1. Лицам, работающим в учреждениях, организациях и на предприятиях, финансируемых из местного бюджета, районного бюджета, выплачивается процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах области в размере 30 процентов с первого дня работы.

Размер процентной надбавки за стаж работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, и размер процентной надбавки за стаж работы в южных районах области (далее - размер (размеры) процентной надбавки), являются предельными размерами повышения процентной надбавки, устанавливаемыми органами местного самоуправления для лиц, работающих в органах местного самоуправления, работников муниципальных учреждений.
5.2. В организациях, не относящихся к бюджетной сфере, размер процентной надбавки и порядок ее выплаты устанавливаются Правительством Российской Федерации.

Повышенные размеры процентных надбавок могут устанавливаться коллективными договорами, соглашениями, исходя из финансовых возможностей работодателя.

6. Расходы на выплату процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока относятся к расходам на оплату труда и в полном объеме лежат на работодателе.

7. Лицам, работающим в учреждениях, организациях и на предприятиях, расположенных на территории Молчановского сельсовета  и финансируемых из местного бюджета, кроме установленных законодательством дополнительных отпусков, предоставляемых на общих основаниях, устанавливается также в качестве компенсации ежегодный дополнительный отпуск продолжительностью 8 календарных дней за работу в южных районах Дальнего Востока
8. Порядок и условия предоставления гарантий медицинского обслуживания для лиц, работающих в учреждениях, организациях и на предприятиях, финансируемых из местного бюджета, устанавливаются нормативными правовыми актами органов местного самоуправления и (или) коллективными договорами.
9. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
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